
       Piano della Performance 2021 - 2023

Scheda di definizione degli obiettivi operativi, degli indicatori e 
dei target 

OBIETTIVO OPERATIVO N. 5.C.1

AREA STRATEGICA Funzionamento del Parco

DESCRIZIONE OBIETTIVO 
STRATEGICO

2020 - 2022

DESCRIZIONE OBIETTIVO 
STRATEGICO 2020

Migliorare la gestione della Riserva di biosfera 

dell’Appennino tosco emiliano

Aumentare la partecipazione nella gestione della 

Riserva

DESCRIZIONE OBIETTIVO 
OPERATIVO

Aumentare la partecipazione di cittadini, stakeholder e 

amministratori della Riserva di biosfera dell’ 

Appennino tosco emiliano

PESO % ATTRIBUITO 
ALL’OBIETTIVO

7

INDICATORE/INDICATORI DI 
RISULTATO

(criterio di misura e di 
valutazione)

n. partecipanti alla prima assemblea generale 
consultiva della Riserva di biosfera dell’Appennino 

tosco emiliano con partecipazione allargata via web

SOGGETTO RESPONSABILE Caterina Bertolini
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DELLA MISURAZIONE

(NOME, COGNOME, RUOLO)

Dipendente – Servizio amministrazione

QUANTIFICAZIONE OBIETTIVO 
(TARGET)

n. 150 partecipanti alla prima assemblea generale 
consultiva della Riserva di biosfera dell’Appennino 

tosco emiliano con partecipazione allargata via web 

QUANTIFICAZIONE 
INTERMEDIA (30 APRILE)

QUANTIFICAZIONE 
INTERMEDIA (31 AGOSTO)

RISORSE ASSEGNATE, IN COERENZA CON L’OBIETTIVO QUANTIFICATO

Le risorse sono allocate nel capitolo 1.1.2.1.49 Mab Unesco

PIANO D’AZIONE

Preparazione dell’assemblea generale consultiva, promozione della stessa attraverso 
appositi incontri via web.

OSSERVAZIONI

Possibili problemi possono nascere dalle difficoltà di accesso ai sistemi elettronici 
soprattutto da aree caratterizzate da digital divide come quelle appenniniche.


